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V/v góp ý Quy chế chọn, cử và quản lý công chức Bộ Tư pháp đi đào tạo, bồi dưỡng
	Hà Nội, ngày 10 tháng 11 năm 2011


Kính gửi: Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ

Thực hiện Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức ngành Tư pháp năm 2011, trong đó Vụ Tổ chức cán bộ được giao chủ trì sửa đổi Quy chế chọn, cử và quản lý công chức, viên chức Bộ Tư pháp đi đào tạo, bồi dưỡng (ban hành kèm theo Quyết định số 1195/QĐ-BTP ngày 31 tháng 7 năm 2011 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp), Vụ Tổ chức cán bộ báo cáo và Lãnh đạo Bộ đã cho ý kiến chỉ đạo xây dựng quy chế cho đối tượng công chức, riêng đối tượng viên chức, Vụ Tổ chức cán bộ sẽ xây dựng dự thảo Quy chế chọn, cử và quản lý viên chức Bộ Tư pháp đi đào tạo, bồi dưỡng trình Bộ trưởng ban hành năm 2012 sau khi Luật Viên chức có hiệu lực và tiếp tục áp dụng Quy chế năm 2007 đối với đối tượng viên chức cho đến khi có Quy chế mới thay thế.

Đến nay, dự thảo Quy chế chọn, cử và quản lý công chức Bộ Tư pháp đi đào tạo, bồi dưỡng đã được chỉnh lý, hoàn thiện, Vụ Tổ chức cán bộ đề nghị Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ tổ chức lấy ý kiến công chức, viên chức tại đơn vị về dự thảo sửa đổi, bổ sung Quy chế (dự thảo Quy chế gửi kèm theo). Ý kiến góp ý đối với Quy chế xin gửi về Vụ Tổ chức cán bộ (Phòng Đào tạo và Bồi dưỡng cán bộ) trước ngày 16 tháng 11 năm 2011 để Vụ nghiên cứu, tổng hợp. 
Mọi chi tiết xin liên hệ Phòng Đào tạo và Bồi dưỡng cán bộ, Vụ Tổ chức cán bộ, điện thoại: 04 6273 9368.
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